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SPITEX

Protokoll 33. Mitgliederversammlung der Spitex Ruswil

Datum und Zeit: Montag, 8. Mai 2023 19.30 Uhr Ruswil
Ort: Alterswohnzentrum Ruswil

Vorsitz: Christine Moser-Herzig, Prasidentin

Protokoll: Ursula Griter, Aktuarin

Entschuldigt: Hegglin-Fischer Judith, Wicki Adrian, Stirnimann-Bachler Edith und Hans, Prins

Leo&Anke, Bachler Brigitte, Pilat Fernando, Studer Theres, Zurkirchen Verena,
Heini Martin, Studer-Ceresa Madeleine&Bruno, Hanggi-Studer Eliane, Kohler
Regina, Longobardi-Gamma Frieda, Erni-Primula Agatha und Hans

Traktanden: 1. Protokoll der Mitgliederversammlung 2022

. Genehmigung der Jahresberichte 2022

. Genehmigung der Jahresrechnung 2022 und des Berichts der
Revisionsstelle

. Entlastung des Vorstandes und der Geschaftsleitung

. Genehmigung des Voranschlages

. Festlegen der Jahresbeitrage 2023

. Wahl eines Vorstandmitgliedes

. Wahl der Revisionsstelle

. Beschlussfassung tiber Antrage von Mitgliedern

10. Verschiedenes

11. Ehrungen und Dank
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Die Prasidentin Christine Moser-Herzig begriiRt alle Anwesenden herzlich zur 33.
Mitgliederversammlung der Spitex Ruswil. Sie stellt fest, dass die Einladungen rechtzeitig
zugestellt wurden und alle Anwesenden mit der vorgeschlagenen Traktandenliste einverstanden
sind. Es sind keine Antrdge eingegangen. Die vorgeschlagenen Stimmenzahler Sandra Kurmann
und Eugen Amstutz zdhlen die Versammlung ab und melden die Teilnahme von 46 Mitgliedern.
Somit ist das absolute Mehr 24.

1. Protokoll der Mitgliederversammlung 2022

Das Protokoll der letzten Mitgliederversammlung wurde von den letztjahrigen Stimmenzahlern
Annaros Distel und Benedikt Portmann Gberprift und fir richtig befunden.

Mit einem herzlichen Dank an die Aktuarin Ursula Griter wird es einstimmig gutgeheifRen.

2. Jahresberichte 2022
Jahresbericht der Prasidentin Christine Moser-Herzig

Traume werden Realitdt. Doch ist es nicht immer méglich, Traume Realitat werden zu lassen.
Unter dem Motto «GrolRe Ziele stecken und kleine Etappen gehen» und sich den taglichen
Herausforderungen und Anspriichen stellen, war 2022 fir alle Beteiligten ein sehr anspruchsvolles
Jahr. Im Marz ziigelte das AWZ aus dem Rebstock zuriick in ihr neu umgebautes Gebaude.
Wadhrend den drei Monaten «Riick- und Umbauzeit» im Rebstock fehlten den Spitex
Mitarbeitenden die spontanen Begegnungen im und ums Haus mit den « Weg-gezogenen
Menschen». Nun zogen diverse Handwerker ins Haus und bauten die leer gewordenen Raume zu
zwolf Wohnungen aus. Im Juli 2022 erfillte sich nach funf Jahren ein grosser Traum, welcher nun
Realitdt wurde! Die zwolf neuen Wohnungen, je sechs Zweieinhalb- und sechs Dreieinhalb-
Zimmerwohnungen konnten bezogen werden. Das Angebot « Wohnen mit Dienstleistungen» ist



neu fir die Gemeinde Ruswil und ergénzt sich gut mit dem Angebot des Alterswohnzentrums
Ruswil. Die gute Zusammenarbeit mit der Geschéaftsfiihrerin Cornelia Fischer und ihrem groRRen
Team wird sehr geschatzt. Im August wurde der Vizeprasident und Gemeinderat Eugen Amstutz
verabschiedet. Fir die gute Zusammenarbeit, Unterstitzung und konstruktiven Inputs bedankte
sich der Vorstand und die Mitarbeitenden bei einem gemiitlichen Apéro nach der
Vorstandssitzung Ende August. Die Nachfolgerin von Eugen Amstutz, Nicole Felder, Gemeinderétin
Gesundheit und Soziale und neu auch Vizeprasidentin der Spitex, wurde beim Spitex-Vorstands-
Arbeitstag im Juli willkommen geheiRen. Der Vorstand und die Mitarbeitenden freuen sich auf
eine gute Zusammenarbeit.

Das groRte Kapital eines Betriebes sind die Mitarbeitenden und die Geschaftsleitung und
freiwilligen Helferinnen und Helfern. Ihnen gehort der grésste Dank. Ohne ihren motivierten
engagierten Einsatz wiirde die Spitex Ruswil nicht existieren. Christine Moser-Herzig dankt dem
Geschaftsleiter Kurt Frei und der Leitung Administration Lucia Leuenberger-Schmid, fiir den
unermidlichen und fachkompetenten Einsatz. Neben der grossen und anspruchsvollen Arbeit,
welche sie taglich leisten, sorgen sie fir ein sehr gutes Betriebsklima, eine angenehme
Zusammenarbeit und fiir das gute Image der Spitex Ruswil.

Die Prasidentin bedankt sich beim Vorstand fiir das grol3e Vertrauen. Ebenso bei der
Einwohnergemeinde Ruswil. Die Anliegen der Spitex wurden ernst genommen und die finanziellen
Beitrage gesprochen. Ihr Dank geht an die katholische Kirchgemeinde, die Pro Senectute sowie an
die Prasidentin von FrauenRuswil, Verena Zurkirchen fiir die Mitarbeit bei der Erarbeitung des
Konzeptes Wohnen mit Dienstleistungen. Ein groRes Dankeschon an alle Mitglieder der Spitex
Ruswil, welche durch ihre Mitgliedschaft und Spenden die Spitex unterstiitzen.

Jahresbericht der Geschéaftsleitung Kurt Frei

Nach den hohen Personal-Ausfallen ab Mitte 2021 zeichnete sich anfangs 2022 eine langsame
Besserung ab. Uber ein halbes Jahr wurden im Paraplegiker-Zentrum und bei der Spitex Buttisholz-
Nottwil Einsatze geleistet. Stets konstant und hoch war die Motivation der Mitarbeitenden auf
allen Stufen, angefiihrt durch die Teamleitungen.

Die Corona-Krise zeigte splirbare Auswirkungen auf den Fachbereich Psychiatrie. Die Nachfrage
war so gross, dass zeitweilig ein Aufnahmestopp verfliigt werden musste. Etwas Entlastung brachte
das neue Angebot, dass Kunden und Kundinnen sich nun auch bei uns in der Spitex beraten lassen
kénnen.

Mit dem Wegzug der Bewohnerinnen und Bewohner des AWZ intensivierten sich die
Vorbereitungsmassnahmen fiir den Bezug der « Wohnungen mit Dienstleistungen» auf den 01. Juli
2022 und den neuen zusatzlichen Raumlichkeiten, wie Garderobe, Sitzungszimmer und
Gemeinschaftsraum.

Der personliche Empfang der neuen Bewohnerinnen und Bewohner kam gut an. Die personliche
Betreuung, durch die verantwortlichen Personen, erleichterte allen den Start in der «neuen
Heimat».

Am 17. August verbrachte das Team einen gemditlichen Grillabend.

Der Tag der offenen Tiiren vom 03. September wurde ein voller Erfolg. Nebst den neuen
Wohnungen prasentierten die Mitarbeitenden gut vorbereitet alle Dienstleistungen. Viele gute
und auch klarende Gesprache mit Interessierten waren moglich. Auch Vertreter aus der Politik und
den regionalen Medien waren vertreten.

Kurt Frei bedankt sich beim gesamten Vorstand, besonders bei der langjahrigen, erfahrenen und
engagierten Prasidentin Christine Moser-Herzig und der abgetretenen politischen Vertretung
Eugen Amstutz sowie der neuen Vertretung aus der Gemeinde und Pflegefachfrau Nicole Felder.



Lag die Verrechenbarkeit im Marz noch bei 34.25%, stieg sie ab Juli kontinuierlich an bis auf
50.65% im November. Es wird wieder kraftig Hand angelegt. Die Teams und die
Tagesverantwortlichen geben alles und das ist mehr wie 100%. Kurt Frei dankt dem ganzen Team
von Herzen und die Versammlung dankt mit einem grossen Applaus.

Auf Anregung von Geschaftsleitenden aus unserer Spitex-Region lberfiihrte der Spitex
Kantonalverband die Idee «SpiReg» in ein Projekt. Ergebnisoffen wollen darin 10 Spitex-
Organisationen die kiinftige Weiterentwicklung und Zusammenarbeit in der ambulanten
Versorgung der Bevolkerung liberprifen. Die Corona-Krise hat deutlich gezeigt, dass die
ambulante Versorgung zu Hause systemrelevant ist.

Sinnbildlich dafiir steht auch die Rolle von Spitex Ruswil im Projekt «Palliativ plus». Unter der
Projektleitung von Palliativ Luzern wird die spezialisierte palliative Versorgung flichendeckend im
ganzen Kanton angeboten. Als Satellit organisiert die Spitex Ruswil die Versorgung in der
Planungsregion 3 tber 10 Spitex Organisationen mit rund 87'000 Einwohnern.

Ganz erfreulich war auch die Entwicklung im Entlastungsdienst und dem Fahrdienst. In beiden

Bereichen arbeiten je sechs Mitarbeitende ehrenamtlich. Beide Dienstleistungen sind grossen

Schwankungen unterworfen, aber nicht mehr wegzudenken. Mit viel Empathie leisten alle ihre
Einsatze als Entlastung fir die Angehorigen.

Mit dem Projekt «Palliativ plus» wird der Entlastungsdienst, der vor allem nachts im Einsatz ist,
eine wichtige Rolle in der Entlastung der pflegenden Angehorigen spielen.

Das Gesundheits- und Sozialdepartement hat im Dezember 2022 das «Altersleitbild Kanton Luzern
— Perspektiven fir ein gutes Alter(n)» herausgegeben. Daraus liest der Geschaftsfihrer der
Versammlung einige Leitsatze vor und betont anschliessend, dass die Leistungen der Spitex Ruswil
dem kantonalen Leitbild entsprechen.

3. Genehmigung der Jahresrechnung 2022 und des Berichts der Revisionsstelle

Die Leitung Administration Lucia Leuenberger erklart den Anwesenden die einzelnen Posten der
Jahresrechnung 2022.
Mit einem Total Aufwand von Fr. 1'325°774.85(Um Fr. 54°358.30 hoher als im 2021), und einem

Ertrag von Fr.1°328°927.72 (Fr. 175°424.37 Mehreinnahmen als 2021) schliel8t die Jahresrechnung
2022 mit einem Gewinn von Fr. 289.57 ab. Budgetiert wurde ein Gewinn von Fr. 1°430.00. Die
Verrechenbarkeit lag mit 42.06 um 4.69% hoher als im Vorjahr. Mit 7’592 Stunden pflegerische
und 2'628 Stunden hauswirtschaftliche Leistungen wurde einen Nettoerlos aus KLV-Leistungen
und Hauswirtschaft und Betreuung von Fr. 666'352.23 erzielt. Es wurden 754 Pflegestunden und
189 Hauswirtschaftsstunden mehr geleistet als im Vorjahr.

Der Gemeindebeitrag ist aufgrund der Zunahme der verrechneten Leistungsstunden um Fr.
72°723.28 hoher.

Das Vereinskapital betragt Fr. 15°436.63

4. Entlastung des Vorstandes und der Geschaftsleitung

Helene Lustenberger liest der Versammlung den Bericht der Revisoren Stelle BDO vor.

Die Jahresrechnung 2022, die Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang wurden durch Nathalie Bleiker
und Pirmin Marbacher der BDO gepriift und fiir richtig vorgenommen.

Sie sind auf keinen Sachverhalt gestoRen der nicht korrekt ist.



Sie empfehlen die Jahresrechnung zu genehmigen und dem Vorstand Decharge zu erteilen. Dieser
Vorschlag wurde durch die Versammlung einstimmig angenommen.

5. Genehmigung des Voranschlages

Der vorliegende Voranschlag 2023 ist mit einem Aufwand inkl. auBerordentlicher Aufwand von Fr.
1°432°530.00 und einem Ertrag von Fr. 1'433‘400.00 festgesetzt. Somit wird ein Verlust von

Fr. 2°720.00 budgetiert. Der Gemeindebeitrag betragt Fr. 612°200.00.

Der Voranschlag 2023 wird deutlich angenommen. Der Jahresabschluss 2022 und der Voranschlag
2023 sind diesem Protokoll beigefiigt.

6. Festlegen der Jahresbeitrage 2023
Der Jahresmitgliedschaftsbeitrag betragt Fr. 30.-. Der Vorstand schlagt vor, den Beitrag wie bis
anhin zu belassen, was von der Versammlung genehmigt wird.

7. Wahl eines Vorstandmitgliedes

Der Spitex VS schlagt Rosemary Vogel fiir den Vorstand vor. Sie lebt seit 10 Jahren in Ruswil und ist
seit 45 Jahren in der Wirtschaft tatigt. Sie ist sehr interessiert an der Altersarbeit und freut sich
sehr im Spitex-Vorstand mitzuarbeiten.

Rosemary Vogel wird ein Einarbeitungsjahr machen mit der Option im Friihling 2024 das Prasidium
zu Ubernehmen.

Sie wird mit groBem Applaus gewdhilt.

8. Wahl der Revisionsstelle
Die Revisionsstelle fiihrt jahrlich mindesten eine uneingeschrankte Revision gemal OR durch und
erstattet der Mitgliederversammlung Bericht. Sie wird von der Versammlung klar gewahlt.

9. Beschlussfassung liber Antrdge von Mitgliedern
Es sind keine Antrdage eingegangen.

10. Verschiedenes
Nicole Felder bedankt sich im Namen des Gemeinderates bei der Spitex Ruswil und betont wie
stark sich der ambulante Bereich in den vergangen Jahren verandert und entwickelt hat.

11. Ehrungen und Dank

5 Jahre
Nadine Haas, Fachangestellte Gesundheit
Thomas Buholzer ehrenamtlicher Mitarbeiter beim Entlastungsdienst bis Ende Dezember 2022

Anschliefend an die Mitgliederversammlung erldutert Christine Moser-Herzig in einer spannenden
Prasentation die “Gesundheitsversorgung” in Ruswil seit 1839. Eine spannende Geschichte von der
Grindung der Gesellenkrankenanstalt im Jahre 1839 bis zum heutigen Spitex-Kompetenz-
Zentrum.

Das 33-Jahre Jubilaum wurde mit einer Torte im schénen Diamant des AWZ bei gemiitlichem
Beisammensein und interessanten Gesprachen gefeiert.

Ruswil, 11. Mai 2023 / Ursula Griter

Spitex Ruswil Rebstockstrasse 6 Tel: 041495 22 20 Nationale Spitex-Nummer
www.spitex-ruswil.ch 6017 Ruswil 0842 80 40 20
info@spitex-ruswil.ch



